

Cand.soc. i Human Resource Management
EGENVURDERING

OBS: Det er CBS Admissions, der tager den endelige beslutning om fagene opfylder adgangskravene. Husk at uploade fagbeskrivelser!
1. Den første kolonne angiver adgangskravet, der skal opfyldes

2. I den anden kolonne skal du udfylde de bachelorfag, som du mener opfylder de tilsvarende adgangskrav 
(husk at være kritisk og at ECTS-point og indhold skal svare til hinanden) 

3. I den tredje kolonne skal du skrive hvordan faget er dokumenteret 
(for eksempel: karakterudskrift, tilmelding til fag du er i gang med, tilmelding til suppleringsfag på summer university)

4. I den fjerde kolonne skal du enten linke til, eller skrive filnavnet på fagbeskrivelsen (fagbeskrivelser giver et overblik over fagets indhold, emner og evt. også en litteraturliste)

5. Gem filen og upload den i Ansøgningsportalen 




Eksempel på hvordan man udfylder blanketten

	

FAGLIGE ADGANGSKRAV
	
DIT BACHELORFAG
	
FILNAVN PÅ FAGETS DOKUMENTATION

	
LINK TIL / FILNAVN PÅ FAGBESKRIVELSEN 


	Marketing (5 ECTS-point)

	Marketing A (3 ECTS-point)
Marketing B (3 ECTS-point)
	Marketing A: karakterudskrift
Marketing B: tilmelding til fag i foråret
	Begge fag: ‘Fagbeskrivelser’




Husk at optag er mere end bare at opfylde de faglige adgangskrav! 

Husk også at tjekke:
· Sprogkrav
· Udvælgelseskriterier
· Frister 
· Krav til dokumentation
 
30 ECTS-point indenfor et eller flere af følgende fagområder:
	
FAGLIGE ADGANGSKRAV
	
DIT BACHELORFAG
	
FILNAVN PÅ FAGETS DOKUMENTATION

	
LINK TIL / FILNAVN PÅ FAGBESKRIVELSEN 


	Erhvervsøkonomi

Eksempler inkluderer:
· virksomhedsstudier
· innovation
· entreprenørskab
· virksomhedsteori
· mikroøkonomi
· finansiering
· regnskab
· markedsføring

	
	
	

	Erhvervsjura

Eksempler inkluderer: 
· erhvervsret
· arbejdsmarkedsret
· erstatning og kontraktret
· obligationsret
· sikkerheds- og kreditorrettigheder
· formueret
· forvaltningsret

	
	
	

	Organisationsstudier

Eksempler inkluderer: 
· ledelse
· arbejdslivsstudier
· organisationsanalyse
· HRM
	
	
	

	Arbejds- og adfærdspsykologi

Eksempler inkluderer:
· organisationspsykologi
· organisational behavior
· socialpsykologi
· personlighedspsykologi
· pædagogisk psykologi
· kognitions- og indlæringspsykologi

	
	
	

	Økonomisk relaterede arbejds- og adfærdsstudier

Eksempler inkluderer: 
· økonomisk sociologi
· økonomisk antropologi
· økonomisk geografi
· arbejdssociologi
· arbejdsmarkedsstudier

	
	
	



