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EKSTERN LEKTOR, Roskilde Universitet, Institut for Samfund og Erhverv.
-Underviser og praktikvejleder, Cand.merc. HRM-linjen.

EKSTERN LEKTOR, Roskilde Universitet, Institut for Samfund og Erhverv.
~Vejledning i projektledelse og Business Studies.

ADJUNKT og KONSULENT, Copenhagen Business School, Institut for Organisation.
~Forskning i trivsel og brug af trivselsmalinger

-Udvikling af vaerktgjer til paradoksledelse i praksis. Se: www.djoef-forlag.dk/content/nyhed-
baade-vaerktoejer-til-effektiv-paradoksledelse

FORSKER/KONSULENT, TeamArbejdsliv.

-Underspgelse af psykosocialt arbejdsmiljg og arbejdstid
~Fundraising
-Evaluering af Mindfulness som stressforebyggelse

EKSTERN LEKTOR, Copenhagen Business School, Institut for Organisation.
-Undervisning og vejledning pa HRM-linjen: Human Resource Development.

EKSPERTRADGIVER, DTU-Management.
~Design og afprovning af model til udvikling af forebyggende arbejdsmiljgstrategier i SMV-ere.

PH.D, Copenhagen Business School, Institut for Ledelse, Politik og Filosofi.

‘The Organization(s) of Well-being and Productivity ~ (re)assembling Work in the Danish Post. (En
empirisk undersggelse af selvledelse og standardisering i arbejdet og dets betydning for trivsel og
produktivitet blandt postarbejdere).

FORSKNINGSMEDARBEJDER. DTU-Management.
~Intervention, forbedring af arbejdsmiljg i danske call centre
~Intervention, forebyggelse af stress blandt videnarbejdere.

FORSKNINGSASSISTENT ved den universitetspaedagogiske afdeling, RUC (Unipzd).
-Udviklingsprojekt: kompetencebaserede lzeringsmal i universitetspaedagogik

EKSTERN KONSULENT, Sekretariatet for Det Nationale Kompetenceregnskab,
Undervisningsministeriet.




