Baggrundsnotat om vedtagtens § 5, stk. 2: Udpegning af
bestyrelsen

Af universitetslovens § 12, stk. 5, fremgar, at "de naermere regler om
nedseettelse af bestyrelsen fastseettes i vedtaegten”.

| bemaerkningerne til lovforslaget anfares herom:

"Lovforslaget har ikke fastsat regler om, hvordan bestyrelsens udefra
kommende medlemmer findes. Det er med lovforslaget hensigten at give
universiteterne og de farste bestyrelser frihed til selv at fastleegge den
fremtidige procedure for udpegning af udefra kommende medlemmer
under forudseetning af, at de lever op til de fastsatte krav i § 12, stk. 2 og
3. De naermere regler herom fastsaettes i vedtaegten. | forbindelse med
godkendelsen af vedteegten vil ministeren saledes — foruden en
almindelig legalitetskontrol — pase, at kravene i § 12, stk. 2 og 3 er
opfyldt.”

| bemeerkningerne til lovforslagets § 38, stk. 2-4, anfgres endvidere:

"Handelshgjskolen i Kgbenhavn har en historisk taet tilknytning til
Foreningen til Unge Handelsmeends Uddannelse (FUHU), og det ma
forventes, at FUHU fortsat vil have mulighed for indflydelse pa
udpegningen af de udefra kommende medlemmer af den kommende
bestyrelse efter naermere bestemmelse i vedteegterne.”

Der skal saledes i forbindelse med affattelsen af vedteegtens § 5, stk. 2,
tages stilling til, i hvilket omfang og hvordan FUHU skal have indflydelse pa
udpegningen af de udefra kommende medlemmer. Konkret handler det om
at fastsaette, hvor mange af de 7 udefra kommende medlemmer, FUHU skal
have indflydelse pa, og om FUHU skal tillaegges udpegningsret eller
indstillingsret til de pagaeldende pladser.

Desuden skal der tages stilling til, hvordan udpegningen skal forega til de
pladser, som ikke er omfattet af FUHU’s udpegnings- eller indstillingsret,
herunder om udpegningsretten tillzegges andre instanser, eller om
bestyrelsen selv udpeger efter indstilling fra relevante instanser (dvs.
selvsupplering).

| forbindelse med udpegningen af den fgrste bestyrelse, blev der til de hertil
nedsatte forberedelsesudvalg udarbejdet en profilbeskrivelse vedr.
bestyrelsen. Profilbeskrivelsen vedlaegges som bilag.

Det fremgar af profilbeskrivelsen, at bestyrelsen - udover erhvervsledere -
0gsa gnskes besat med ledere fra den offentlige sektor samt med personer
med udenlandsk forsknings- og uddannelseserfaring. Det forekommer
mindre indlysende, at bestyrelsesmedlemmer fra de to sidstnaevnte
kategorier udpeges eller indstilles af FUHU. Specielt for personer med
udenlandsk forsknings- og uddannelseserfaring vil indstilling f.eks. kunne ske
fra eksterne organer (eksempelvis strategisk forskningsrad og forsknings-
radene for samfundsvidenskab og humaniora) og fra interne organer (de
akademiske rad, forskningsudvalg o.lign.).



