27-05-2008

Copenhagen Business School
HR Services
Solbjerg Plads 3

2000 Frederiksberg

Pensionsordning i Willis for overenskomstansatte EDB-/IT-medarbejdere ansat efter PROSA-organisationsaftale (og LC/OC-fællesoverenskomst) 

I forbindelse med ansættelsen omfattes CBS’s Prosa-ansatte automatisk af en obligatorisk forsikringsmæssig pensionsordning, der administreres af Willis.

Beregning af pensionsbidrag

Pensionsbidrag beregnes af den pensionsgivende skalaløn. Ordningen er indrettet således, at den ansattes nettoløn efter fradrag af egetbidrag svarer til lønnen på det pågældende skalatrin. Den udbetalte løn ændres således ikke. 

Der indbetales 12,5 % for ansatte, som 

· er fyldt 20 år og som 

· har været ansat i det offentlige i 9 måneder

Bidraget er sammensat af et egetbidrag på 1/3 og et arbejdsgiverbidrag på 2/3.

Overgang fra anden ansættelse med pensionsordning til ansættelse ved CBS
Ved overgang til ansættelse på CBS direkte
 fra anden ansættelse, hvortil der var knyttet en pensionsordning, indbetales  bidrag når betingelserne er opfyldt.

Pensionsskema

Til brug for registrering vedrørende pensionsordning bedes du udfylde vedlagte skema og returnere det til HR Services, Solbjerg Plads 3, 2000 Frederiksberg.

Prosa-pension (Willis)

	Navn:

	Cpr-nr.:

	

	Ansat ved CBS ved (inst./afd.)____________________fra
	Dato:

	Samlet ansættelse i det offentlige (staten, folkekirken, folkeskolen, tilskudsområder, (amts)kommuner, kommunale værker, koncessionerede selskaber o.l.) før ansættelsen ved CBS:
	År:
	Mdr:



	Ugentlig arbejdstid:
	Timer:             / uge

	Jeg er overgået til ansættelse i staten direkte* fra privat eller offentlig ansættelse, hvor jeg har været omfattet af en pensionsordning som led i ansættelsen:

* 30 kalenderdages afbrydelse eller derunder betragtes som direkte overgang.
	Ja:
	Nej:

	Dato:
	Jeg erklærer på tro og love, at ovenstående oplysninger er korrekte:

Underskrift:

	Til Personaleafdelingens brug:


	

	Pensionsordning på 12,5 % fra og med
	Dato:

	Dato:
	Underskrift:

	Til Lønkontorets brug:



	KATY
	Dato
	Lønkode
	SATS
	KREDKO

	
	
	7018
	20
	1134

	
	
	7018
	1
	1134

	
	
	
	
	


� indtil 30 kalenderdages afbrydelse betragtes som direkte overgang








