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DispositionDisposition

• Hvad gør vi i Frederiksberg Kommune for • Hvad gør vi i Frederiksberg Kommune for 
at fremme det frivillige sociale arbejde?
Gi  d  i   l   é  f i illi  • Giver det mening at tale om én frivillig 
verden og én samlet frivillighedspolitik?

• Hvilke udfordringer er der i samarbejdet 
mellem kommuner og frivillige 
organisationer?



F ede iksbe g Komm nes Frederiksberg Kommunes 
frivillighedspolitik

Målsætninger for samarbejdet mellem de frivillige  Målsætninger for samarbejdet mellem de frivillige  
sociale foreninger/organisationer og Frederiksberg 
Kommune er:

• at synliggøre betydningen af frivilligt socialt arbejde
• at medvirke til at styrke forebyggelse af sociale problemer
• at skabe en samlet helhed/samarbejde i indsatsen i det at skabe en samlet helhed/samarbejde i indsatsen i det 

sociale arbejde
• at samarbejde med borgerne om at løse sociale problemer
• at samarbejde med den enkelte borger om løsningen af at samarbejde med den enkelte borger om løsningen af 

egne problemer sammen med Frederiksberg Kommune
• at fremme netværksdannelse blandt de frivillige sociale 

foreninger/organisationer, således at 
f i / i i  b jd  f b dforeningernes/organisationernes samarbejde forbedres



F i illighedspolitik 2Frivillighedspolitik 2

Sådan indfrier vi målsætningerne:Sådan indfrier vi målsætningerne:

• Vi yder økonomisk støtte til frivillige • Vi yder økonomisk støtte til frivillige 
foreninger/organisationer

• Vi har særlig fokus på at fremme forebyggelse  • Vi har særlig fokus på at fremme forebyggelse, 
fællesskab og dannelse af netværk

• Vi yder støtte til varige aktiviteterVi yder støtte til varige aktiviteter
• Vi yder støtte til nye aktiviteter



indf ielse af målsætninge ne indfrielse af målsætningerne 
– konkrete initiativer

• I 2010 er der afsat 4 mio  kr• I 2010 er der afsat 4 mio. kr.

Heraf er 2 mio kr  bloktilskudsmidler og 2 - Heraf er 2 mio.kr. bloktilskudsmidler og 2 
mio.kr. afsat særskilt på kommunens budget

I 2010: 80 ansøgninger til et samlet beløb på ca. 
9 mio. kr



F ede iksbe g Frederiksberg 
Frivillighedsforum

Etableret i 2007 med følgende formål:g

• at være et samlende forum for indsatsen på 
frivillighedsområdet

• at være forum for erfaringsudveksling
• at følge udviklingen på frivillighedsområdet
• at udvikle samarbejdsrelationerne mellem de forskellige 

ktø  å f i illi h d åd taktører på frivillighedsområdet
• at påpege problematikker, som kræver tværsektorielle 

løsninger
• at være rådgivende med formidling af nye idéer til relevante • at være rådgivende med formidling af nye idéer til relevante 

instanser
• at synliggøre det frivillige sociale arbejde i Frederiksberg 

Kommune



F i illighedsp isenFrivillighedsprisen

Kommunalbestyrelsen besluttede i 2007 at uddele en Kommunalbestyrelsen besluttede i 2007 at uddele en 
Frivilligheds Pris. Prisen uddeles hvert år til en person og til 
en organisation.

Formålet er:
• at fremme det frivillige sociale engagement
• at markedsføre og anerkende det sociale engagement, som 

frivillige bidrager med
• at fremme erfaringsdelingen blandt de frivillige



H ad e  f i illigt a bejde?Hvad er frivilligt arbejde?

Small:Small:
• Aktiviteter for ensomme ældre, FAS (Foreningen for 

Aktivt Samvær)

• Telefonkæder• Telefonkæder
Medium:
• Sociale caféer og væresteder, KFUMs sociale Sociale caféer og væresteder, KFUMs sociale 

arbejde
• Lektiehjælp til etniske minoriteter, Røde Kors
LLarge:
• Plejehjemsdrift, OK-fonden
• Forskningsvirksomhed  Kræftens BekæmpelseForskningsvirksomhed, Kræftens Bekæmpelse



Én f i illig e den?Én frivillig verden?
Én frivillighedspolitik?

Der er mange strømninger i den frivillige Der er mange strømninger i den frivillige 
verden:

”D  lill  f i illi h d”• ”Den lille frivillighed”
• Alternativet til den kommunale indsats

P f i li i  f  d if i i• Professionalisering af store driftsorganisationer

åSå giver det overhovedet mening at tale om 
én frivillig verden og én frivillighedspolitik?



”Det nd æ lige ”Det uundværlige 
supplement”?

• Er den frivillige verden ikke en uhomogen gruppe af • Er den frivillige verden ikke en uhomogen gruppe af 
organisationer uden fælles interesser?

• Vil de andet end have flere penge fra staten og 
åkommunerne – og helst også de private virksomheder?

• Forholder de frivillige organisationer sig overhovedet til, om 
den indsats, som gøres for offentlige midler, har en effekt –den indsats, som gøres for offentlige midler, har en effekt 
virker det?

• Kan den frivillige verden selv give et fælles bud på, hvor 
man vil hen og hvorfor?man vil hen og hvorfor?



H ad b de  F i illig ådets Hvad byder Frivilligrådets 
reformoplæg på?

”Et stærkt velfærdssamfund skal skabes ”Et stærkt velfærdssamfund skal skabes 
sammen med borgerne!”:

K  t  ikk  d  f i illi  l li t  - Kommunerne tager ikke de frivillige alvorligt og 
anerkender ikke indsatsen
De frivillige leverer tilbud i øjenhøjde med - De frivillige leverer tilbud i øjenhøjde med 
borgerne

- De frivillige er det samfundskritiske alternativ  - De frivillige er det samfundskritiske alternativ, 
som påpeger udækkede behov

- De frivillige kan gå på tværs af sektorerDe frivillige kan gå på tværs af sektorer



H ilke fo slag?Hvilke forslag?

• Nedsætte en taskforce til at fremme borgernes sociale • Nedsætte en taskforce til at fremme borgernes sociale 
virkelyst, frivillighedspolitik, kvarterløft 

• Lov om at kommunerne skal inddrage de frivillige, når man 
planlægger nye tilbud og institutioner

• CSR-krav i udbud
• Kommunalpolitikere i praktik• Kommunalpolitikere i praktik
• Partnerskaber om innovation ift. opgaveløsningen på 

velfærdsområdet
• Kommunerne skal formidle samarbejdet mellem erhvervsliv 

og frivillige organisationer
• Forskningsprogram og selvdeklarering• Forskningsprogram og selvdeklarering



Udfo d inge neUdfordringerne

Hvilke svar har den frivillige verden på Hvilke svar har den frivillige verden på 
velfærdssamfundets store udfordringer?

Et dh d   k  i t i• Et sundhedsvæsen som kræver investeringer
• En folkeskole som kræver investeringer

Fl  l j k d  ld• Flere plejekrævende ældre
• Flere ledige nu, men om kort tid for få 

kvalificerede medarbejderekvalificerede medarbejdere
• Færre penge – alle kommuner skal spare



Den b ændende platfo m!Den brændende platform!

• Den frivillige verden vil de næste mange år • Den frivillige verden vil de næste mange år 
stå overfor en sort budgetbisse 
(kommunerne), som kun tænker på penge (kommunerne), som kun tænker på penge 
(der er for lidt af)

• Kommunerne vil kun tale om involvering, Kommunerne vil kun tale om involvering, 
medborgerskab og social innovation, hvis 
det effektiviserer, og man sparer penge på , g p p g p
det

• Lige om lidt (budget 2011) sparer vi også 
å
g ( g ) p g

på støtten til det frivillige arbejde!!



H ad skal den f i illige Hvad skal den frivillige 
verden så gøre?

• Acceptere dogmeskiftet  Spørg ikke hvad den offentlige • Acceptere dogmeskiftet. Spørg ikke hvad den offentlige 
sektor kan gøre for de frivillige, men vis hvad I kan gøre for 
velfærdssamfundet.

ff f f• Dokumenter effekten af de frivillige tilbud
• Hold fast i at være det samfundskritiske alternativ. Men lad 

være med at stå på sidelinjen og klynke. Kast jer ud i social være med at stå på sidelinjen og klynke. Kast jer ud i social 
innovation med eller uden kommunerne.

• Brug de store organisationer som lokomotiv
ld d d l l f• Hold op med at være et sødt supplement, men vær stolt af 

at kunne være et alternativ, som hjælper de borgere, der 
får brug for jer.


